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Grevillea juniperina

Grevillea juniperina è una pianta 
arbustiva sempreverde della fami-
glia delle Proteaceae, originaria 
dell’Oceania. A una prima, rapida 
occhiata, questa specie potrebbe 
essere confusa con il classico ro-
smarino a causa della vegetazione 
molto fitta, carica di foglie aghi-
formi e pungenti, di colore verde 
intenso.
La fioritura è il suo vero punto di 
forza: nella tarda primavera pro-
duce numerosi fiori rosso scarlatto 
caratterizzati da una forma parti-
colare (si veda l’immagine di co-
pertina). La fioritura risulta ancora 
più appariscente dal momento che 
spicca sul denso fogliame: una 
tela verde compatto con sprazzi di 
colore rosso brillante.
Grevillea juniperina può raggiun-
gere un’altezza di due o tre metri 
al massimo, aspetto che la rende 
particolarmente adatta per la for-
mazione di siepi monospecifiche 
o miste, di ottima resa estetica. La 
fitta architettura vegetale e le sue 
foglie appuntite la rendono una 
scelta primaria qualora si dovesse 
avere la necessità di realizzare una 
siepe di carattere difensivo. Per lo 
stesso motivo, però, non è la solu-
zione ideale per aree ad alta frui-
zione o frequentate da bambini.
Da un punto di vista agronomico, 
questo arbusto ha grandi capacità 
di resistenza nei confronti del-
la siccità e dei venti salmastri. È 
quindi una buona soluzione per i 
giardini costieri o per le seconde 
case al mare.
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